
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

г. Челябинск
от «&Д» ноября 2018 г.

О порядке уведомления
работодателя о фактах обращения в 
целях склонения руководителей 
организаций, в отношении которых 
Министерство здравоохранения
Челябинской области осуществляет 
функции и полномочия учредителя, к 
совершению коррупционных
правонарушений и признании 
утратившими силу некоторых приказов 
Министерства здравоохранения
Челябинской области

В соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции», 
а также в целях повышения эффективности мер по противодействию 
коррупции

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления работодателя о фактах 

обращения в целях склонения руководителей организаций, в отношении 
которых Министерство здравоохранения Челябинской области осуществляет 
функции и полномочия учредителя (далее именуются -  руководители 
организаций), к совершению коррупционных правонарушений.

2. Установить, что Комиссия по соблюдению требований к служебному 
поведению государственных гражданских служащих Министерства 
здравоохранения Челябинской области и урегулированию конфликта интересов 
рассматривает вопросы, связанные с фактами обращений в целях склонения 
руководителей организаций к совершению коррупционных правонарушений.

3. Назначить Соловьеву Светлану Анатольевну, ведущего специалиста 
отдела кадров и государственной службы управления кадрового и правового 
обеспечения Министерства здравоохранения Челябинской области, 
ответственным за прием и регистрацию уведомлений о фактах обращения в

JVfo



целях склонения руководителей организаций к совершению коррупционных 
правонарушений.

4. Признать утратившим силу приказ Министерства здравоохранения 
Челябинской области от 10.11.2015 г. № 1654 «О порядке уведомления 
работодателя о фактах обращения в целях склонения руководителей 
организаций, в отношении которых Министерство здравоохранения 
Челябинской области осуществляет функции и полномочия учредителя, 
к совершению коррупционных правонарушений».

5. Директору Государственного бюджетного учреждения здравоохранения 
«Челябинский областной медицинский информационно-аналитический центр» 
Пластовцу А.И. разместить настоящий приказ на официальном сайте 
Министерства здравоохранения Челябинской области в сети Интернет.

6. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на начальника 
управления кадрового и правового обеспечения Министерства здравоохранения 
Челябинской области Онищенко И.А.

Исполняющий обязанности Министра В.В. Сахарова



УТВЕРЖДЕН
приказом Министерства здравоохранения 

Челябинской области
от А .Ч-Ц

Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях 
склонения руководителей организаций, в отношении которых Министерство 
здравоохранения Челябинской области осуществляет функции и полномочия 

учредителя, к совершению коррупционных правонарушений

1. Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях 
склонения руководителей организаций, в отношении которых Министерство 
здравоохранения Челябинской области осуществляет функции и полномочия 
учредителя, к совершению коррупционных правонарушений (далее именуются -  
Порядок, уведомление, руководители организаций) разработан в соответствии с 
Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции» и определяет форму уведомления, порядок приема, регистрации и 
рассмотрения уведомления.

2. Во всех случаях обращения к руководителям организаций каких-либо лиц 
в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений руководитель 
организации обязан незамедлительно письменно уведомить о данных фактах 
Министра здравоохранения Челябинской области по форме согласно приложению 
1 к настоящему Порядку.

3. Прием и регистрация уведомления осуществляется ведущим 
специалистом отдела кадров и государственной службы управления кадрового и 
правового обеспечения Министерства здравоохранения Челябинской области 
Соловьевой С.А. Уведомление регистрируется в день поступления в журнале по 
форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку с проставлением на 
оригинале уведомления грифа «Для служебного пользования».

4. Уведомление в течение трех рабочих дней со дня учета в журнале 
регистрации передается на рассмотрение Министру здравоохранения 
Челябинской области.

5. Поступившее Министру уведомление по его поручению может быть 
направлено для предварительного рассмотрения в отдел кадров и 
государственной службы управления кадрового и правового обеспечения 
Министерства здравоохранения Челябинской области (далее именуется -  
кадровая служба Министерства).

6. В ходе предварительного рассмотрения уведомления должностные 
лица кадровой службы Министерства, ответственные за работу по 
профилактике коррупционных и иных правонарушений, вправе получить от 
лица, представившего уведомление, пояснения, заверенные копии документов, 
иную информацию по изложенным в уведомлении обстоятельствам.

7. По результатам предварительного рассмотрения уведомления, 
должностным лицом кадровой службы Министерства, ответственным за



работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в течение 
семи рабочих дней со дня учета уведомления в журнале регистрации 
направляется доклад Министру здравоохранения Челябинской области.

8. Решение по уведомлениям принимается Министром здравоохранения 
Челябинской области с учетом сведений, представленных кадровой службой 
Министерства, и доводится должностным лицом кадровой службы 
Министерства, ответственным за работу по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений, персонально под роспись до руководителя организации, 
подавшего уведомление, с предложениями по снижению коррупционной нагрузки 
в случаях ее выявления.

9. Уведомление и иные материалы, полученные в ходе их 
предварительного рассмотрения, могут быть переданы Министром для 
рассмотрения в Комиссию по соблюдению требований к служебному 
поведению государственных гражданских служащих Министерства 
здравоохранения Челябинской области и урегулированию конфликта интересов 
(далее именуется -  Комиссия) в порядке, установленном для работы с 
документами «Для служебного пользования». При этом кадровой службой 
Министерства готовится и направляется в Комиссию мотивированное 
заключение. Результаты рассмотрения уведомления оформляются протоколом 
заседания Комиссии и доводятся должностным лицом кадровой службы 
Министерства, ответственным за работу по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений, до сведения Министра здравоохранения Челябинской 
области и персонально под роспись до руководителя организации, подавшего 
уведомление, с предложениями по снижению коррупционной нагрузки в случаях 
ее выявления.



Приложение 1 к Порядку уведомления 
работодателя о фактах обращения в целях 

склонения руководителей организаций, 
в отношении которых Министерство здравоохранения 

Челябинской области осуществляет функции и полномочия 
учредителя, к совершению коррупционных 
правонарушений, утвержденному приказом 

Министерства здравоохранения Челябинской области
от<2-4 \\ Л % г. № <1 <3-

Министру здравоохранения 
Челябинской области

(Ф.И.О.)
от_____________________________

(Ф.И.О., должность, телефон)

Уведомление
о факте обращения в целях склонения руководителя организации 

к совершению коррупционных правонарушений

Сообщаю, что:
1)

(описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях обращения 

к руководителю организации в связи с исполнением им должностных обязанностей 

каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений)

2)

3 )

4)

(дата, место, время)

(подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые 

должен был бы совершить руководитель организации

по просьбе обратившихся лиц)

(все известные сведения о физическом (юридическом) лице, 

склоняющем к коррупционному правонарушению)

(способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению,

а также информация об отказе (согласии)

принять предложение лица о совершении коррупционного правонарушения)

(подпись)

(дата)

Регистрация: №

(инициалы и фамилия)

от « 20 г.



Приложение 2 к Порядку уведомления 
работодателя о фактах обращения в целях 

склонения руководителей организаций, 
в отношении которых Министерство здравоохранения 

Челябинской области осуществляет функции и полномочия 
учредителя, к совершению коррупционных 
правонарушений, утвержденному приказом 

Министерства здравоохранения Челябинской области
от ^  Л& № с

Журнал
регистрации уведомлений о фактах 

обращения в целях склонения руководителей 
организаций, в отношении которых Министерство здравоохранения 

Челябинской области осуществляет функции и полномочия 
учредителя, к совершению коррупционных 

правонарушений
Начат: «___» __________20__ г.
Окончен: «___» ________20__ г.

на « » листах

№
п/п

Регистрацио  
нный ном ер  

уведом ления

Д ата и время 
регистрации  
уведом ления

Ф .И .О .,
долж ность
подавш его

уведом лен ие

Краткое
содерж ан ие

уведом ления

К оличест  
во листов

Ф .И .О .
регистрирую

щ его
уведом лен ие

П одпись
регистрирую

щ его
уведом лен ие

П одпись
подавш его

уведом лен ие

О собы е
отметки


